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„Nu contează cât de mult cunoști și muncești, căci niciodată nu va fi nici 
destul și nici destul de bine.”

Murphy



CUPRINS 
ACTIVITATEA  ȘCOLII GIMNAZIALE ,,SAMUIL MICU” 

 DIN PERSPECTIVA INDICATORILOR DE BAZĂ

1.Rețeaua unității școlare.
2.Resurse umane. Efective școlare în anul școlar 2023-2024.  Rata de menținere în 
sistem 
3.Eficiența gestionării resursei umane. Personal didactic, personal nedidactic
4.Resurse materiale și financiare
5.Management instituțional
6.Rezultate. Nivelul atingerii standardelor curriculare de către elevi
7.Dimensiuni calitative ale sistemului de învățământ. Situația disciplinară
8. Dimensiuni calitative ale sistemului de învățământ. Rezultate la Evaluarea Națională 
2024
9. Activitatea educativă și activități extrașcolare
Concluzii 



1. REȚEAUA UNITĂȚII ȘCOLARE

NR. 
CRT.

UNITATE ȘCOLARĂ 
CU PERSONALITATE 

JURIDICĂ
STRUCTURI

1.
ȘCOALA 

GIMNAZIALĂ
,,SAMUIL MICU” 

GRĂDINIȚA CU PROGRAM  
PRELUNGIT  SADU



STRUCTURA ORGANIZATORICĂ A ŞCOLII

DIRECTOR – 1 POST

Personal auxiliar Personal didactic Personal nedidactic

-contabil – 1 post;
-secretar – 0,50 post

-educatori/ profesori 
pentru invatamant 
prescolar – 5

-profesori înv. primar – 4
-învăţători – 2
-profesori titulari– 13.87
-profesori suplinitori – 

6,43

-îngrijitor –  3 posturi;

TOTAL NORME –24,85



3. RESURSE UMANE
3.1. PERSONAL DIDACTIC, PERSONAL NEDIDACTIC
Pentru anul şcolar 2023-2024, prin Legea bugetului pe anul 2023 au fost 
aprobate 24.85 posturi:
Posturi didactice:  20,35___ocupate  20,35
Posturi didactice auxiliare: 1,5___ocupate 1,5
Posturi nedidactice: 3___ocupate 3

NR. 
POSTURI

S A L A R I A T I 

TOTAL

DIN CARE

PERSONAL DIDACTIC
PERSONAL 
DIDACTIC 
AUXILIAR

PERSONAL 
NEDIDACTICTOTAL TITULARI

SUPLINITORI / PLATA CU ORA

CALIFICA IȚ NECALIFICA IȚ

20,35 30 24 17 5 2 2 4



SITUATIE POSTURI
Posturi: Posturi didactice titulare –13,87 
Posturi didactice suplinitoare –        6,43
Posturi didactice necalificaţi -           

  Posturi didactice auxiliare 1.5; 
   Posturi nedidactice  3



3. RESURSE UMANE
3.1. PERSONAL DIDACTIC



LISTA CU PROFESORI AN SCOLAR  2023-2024

Educ. Veștemean  Elena - grupa mixtă- titular
Educ. Lixente Denisa- grupa mică
Educ. Milian Denisa   - grupa  mică- suplinitor
Educ. Veștemean  Alina  -grupa mare- titular
Educ. Veștemean Tatiana  - grupa mijlocie- titular
prof.   Vasiu Maria- Clasa pregătitoare- titular
Prof.  Leon Teodora clasa I- titular
Prof.  Danciu Teodora– clasa   a II-a – suplinitor
Prof.  Veștemean Simona- clasa aIII-a A- titular
Înv.   Lotrean  Camelia- clasa a III-a  B- titular
prof.  Cimpoca Iulia– clasa a IV-a
prof.   Oancea Simona-clasa a V-a - titular
prof. Micoiu Aniela-clasa a VI-a- titular 
prof. Nițu Bogdan – clasa a VII-a -titular
prof. Florescu Daniela – clasa a VIII-a- titular/ chimie
Prof. Băzărâncă Răzvan- religie
prof.  Popica Maria- fizică
prof. Neagoe Larisa-limba germană
prof. Stîngaciu Dumitru- educație muzicală
prof. Băncioiu Cristina (DIRECTOR)- titular



Personal didactic angajat:
 

total preşcolar primar gimnazial

- cadre didactice titulare 15 3 5 7

- cadre didactice suplinitoare / cu 
norma de bază în unitatea de 
învăţământ

5 2 1 2

-cadre didactice suplinitoare 
încadrate cu fracţiune de 
normă/plata cu ora

5 - - 5

Total 25 5 6 14

Cadre didactice
Total : 25
Calificate : 25
Necalificate: -
Aceştia asigură un mediu educaţional stabil, cu foarte mici fluctuaţii de personal.
•Distribuţia pe niveluri de învăţământ in anul scolar 2023-2024



Activitatea ştiinţifică şi dezvoltarea profesională 
 
 
 
 
 
 

Activitatea ştiinţifică şi dezvoltarea profesională 

Gr. did I Gr. did II Definitiv Debutant Gr.did I Gr.did II Definitiv Debutant
7 4 4 0 0 0 3 7

Titulari: 15 Suplinitori:10



2. RESURSE UMANE. 
2.1. EFECTIVE ȘCOLARE ÎN ANUL ȘCOLAR 2021-2022

       Planul de şcolarizare pentru anul şcolar 2023-2024 a 
fost proiectat pentru un număr total de  295 de copii, 
dintre care, cei la debutul școlarității sunt cuprinşi în  
clasa pregătitoare (29) şi în clasa I (17).



Elevi
Numărul elevilor din şcoală (an scolar 2023-2024) -  295 
repartizaţi pe niveluri de studiu în felul următor: 
pre colar – 76, ciclul primar –124 , ciclul gimnazial –95ș
Şcoala deţine un număr de 10 clase de elevi şi 5 grupe de 
grădiniţă după cum urmează:
- Ciclul  primar cuprinde un număr de 6 clase (clasa 
pregătitoare, clasa I, clasa a II-a, clasa a III-a, clasa a IV-a) i ș
are un număr de 124 colariș
- Ciclul gimnazial cuprinde un număr de 4  clase (clasa a V-a, 
clasa a VI-a, clasa a VII-a, clasa a VIII-a) i are un număr de 95 ș
colariș

 



Situatie comparativa pe număr de elevi 
ani școlari 2023-2024, respectiv 2022-2023

Nivel de 
învăţământ

  Număr 
de 

clase/ 
grupe

Număr 
de 

copii / 
elevi

2023-
2024

Număr 
de 

copii / 
elevi

2022-
2023

Preşcolar Grădiniţa cu 
program 
prelungit

5 76 81

Primar,
din care 

Clasa 
pregătitoare 1 28 23

cl. I 1 17 30
cl. a –II-a 1 24 21
cl. a –III-a 2 34 27
cl. a –IV-a 1 20 20

Total 6 124 121
Gimnaziu, 

din care
cl. a –V-a 1 28 26
cl. a –VI-a 1 22 18
cl. a –VII-a 1 27 21
cl. a –VIII-a 1 18 17

Total 4 95 82
TOTAL                                              15 295 284



2. RESURSE UMANE
2.2. RATA DE MENȚINERE A ELEVILOR ÎN SISTEM

Nr.
crt Nivel

Înscri i la ș
începutul 

anului 
colar ș

2023-2024

Număr de 
elevi 

repetenti
în anul 

colar ș
2023-
2024

Cu sit 
neincheiata 

1. PRIMAR 124 - 2

2. GIMNAZIAL  95 - 1

TOTAL 219 - 3



2. RESURSE UMANE
2.2. RATA DE MENȚINERE A ELEVILOR ÎN SISTEM

NIVEL DE 
ÎNVĂ ĂMÂNTȚ

NR. TOTAL DE 
ABSEN E Ț

2023-2024

DIN CARE MOTIVATE NR. DE ABSENȚE 
RAMASE 

NEMOTIVATE
PRIMAR 1809 1551  258

GIMNAZIAL 2 851 1 657 1 194

TOTAL 4 660 3 208 1 452

* Numărul de absen e / elev se raportează la numărul de elevi existen i la ț ț
începutul anului colar 2023-2024ș



MEDII  SCĂZUTE LA PURTARE

 CICLU PRIMAR       –   1 ELEVI
CICLUL GIMNAZIAL –  5  ELEVI

Mediile  scăzute la purtare se datorează absenteismului, respectiv abatere 
disciplinară.  



MIŞCAREA ELEVILOR
2023-2024

Învăţământ primar
Elevi plecaţi – 3
Elevi veniţi –   1

Învăţământ gimnazial
Elevi plecaţi – 5
Elevi veniţi –   0



4. RESURSE MATERIALE I FINANCIAREȘ
4.1. CLASA PREGĂTITOARE

 Școala Gimnazială ”Samuil Micu”  Sadu

- 1 clasa pregătitoare + PROFESOR CALIFICAT
- 29 copii înscrişi
 
 



4. RESURSE MATERIALE I FINANCIAREȘ
4.2. CUANTUMUL SUMELOR  ALOCATE DE LA BUGET

DENUMIREA INDICATORILOR     2023 2022 2021

Total  cheltuieli 2 0145 646 1 973 689  269 695

Titlul I CHELTUIELI DE PERSONAL 1 595 446 1 688 689 1 878 195

Titlul II BUNURI SI SERVICII 184 200 220 000 291 500

Titlul  X Alte cheltuieli 
( Burse) 26 000 65 000 100 000

Cheltuieli de capital 210 000 - -



4. RESURSE MATERIALE I FINANCIAREȘ
4.3. FACILITĂȚI ACORDATE ELEVILOR
BURSE

MERIT SOCIALE

   39 BENEFICIARI   46 BENEFICIARI RECHIZITE

TOTAL: 21 PACHETE

 EURO 200
 0 BENEFICIARI

Tichete sociale
500 lei

TOTAL: 58 beneficiari



FACILITĂȚI ACORDATE ELEVILOR

 Programul Lapte – Corn
 277 beneficiari

 Cadouri de Crăciun
 Valoare: 21 825 lei

 Premii sfâr it de an colar: căr i i diplome ș ș ț ș
 Asigurarea finanţării pentru cadouri de Crăciun pentru fiecare copil, cu sprijinul Primariei si a  agenţilor 

economici locali. 

 Asigurarea fondului de carte pentru  premiere la Serbarea sfârşitului de an şcolar cu sprijinul Primariei.

 Accesarea de fonduri PNRR privind „Dotarea cu mobilier, materiale didactice și echipamente digitale a 

unitaților de învățământ preuniversitar. ”- cod proiect F-PNRR-Dotări-2023-2898; în momentul de față s-

au achiziționat următoarele echipamente digitale conform Contractului de achiziție publică de produse nr. 

10 675/ 08.08.2024



5. MANAGEMENT INSTITUȚIONAL
5.1. INSPECȚII ȘCOLARE

NR. 
CRT

TIPUL DE INSPEC IE Ț
COLARĂȘ

NUMĂR DE 
INSPEC II Ț
REALIZATE

DETALIERI

TEMA DATA

1. INSPEC IE Ț
COLARĂ Ș

TEMATICĂ
2

Evaluare tematică ISJ: monitorizarea asigurării 
condi iilor necesare pentru desfă urarea activită ilor ț ș ț
specifice an colar 2023-2024ș

24.10.2023

2. Evaluare etapă activitate managerială ISJ 16.07.2024

5.

INSPEC II DE Ț
SPECIALITATE 6

Inspectie  curentă - Grad definitiv (1) Religie

6. Inspec ie înscriere  ț - Grad II (2) Educatoare
Matematică

7. Inspectie specială- Grad I (3) Învă ătoriț

TOTAL GENERAL 8

Pe parcursul anului școlar 2023– 2024, în cadrul Școlii Gimnaziale ,,SAMUIL  MICU” 
SADU au fost efectuate un număr de 8 inspecții școlare de către inspectorii ISJ Sibiu și de 
către metodiști.



5. MANAGEMENT INSTITUȚIONAL
5.2. FORMAREA CADRELOR DIDACTICE
1.   ÎNSCRIERI PENTRU SUSȚINEREA GRADELOR DIDACTICE:
1. DEFINITIVAT: 1

2. GRADUL II:    2

3. GRADUL I:     3 

CURSURI   DE  PERFECȚIONARE
 Managementul  interinstituțional al cazurilor de violență și al situațiilor corelate (participare director)/ 2 cadre didactice 

 PROF  IV- Coaching în procesul de predare-învățare-evaluare în context blended  learning (participare director)/ 4 cadre 

didactice 

 Educație economico-financiară, institutul BNR (participare director) 

 Platforma Digitală cu  Resurse  Educaționale  Deschise 

 Participare ateliere practice  AIS- Asociația Învățătorilor din Sibiu 

 Instrumente digitale în predarea matematicii la nivelul gimnazial; Noi valențe  în învățare 

 Curs pregătire în acordarea primului ajutor/ 3 cadre didactice 



8. DIMENSIUNI CALITATIVE ALE SISTEMULUI DE ÎNVĂ ĂMÂNT. Ț
REZULTATE LA EVALUAREA NAȚIONALĂ

8.1. EVALUARE NAȚIONALĂ  2024

Ppro

PROMOVABILITATE EN 2024:  94%

DISCIPLINA ÎNSCRI IȘ PREZEN IȚ ELIMINA IȚ NOTA CEL 
PU IN 5Ț

NOTE 
SUB 5

Limba i literatura ș
română

16 16 0 15 1

Matematică 16 16 0 12 4



 
 

NR. 
CR
T 

NUME şi 
PRENUME 

MATEMATICĂ LIMBA ȘI LITERATURA 
ROMÂNĂ MEDIA GENERALĂ Motivul pt. 

care nu a 
susținut 

E.N. 
MEDIA V-

VIII NOTA E.N. 
DIFEREN

ȚA 
MG – EN  

MEDIA 
V-VIII NOTA E.N. 

DIFERE
NȚA 
MG – 
EN  

V – VIII E.N. 

1. B.C.  3,05   7,50   5,27  
2. C.A.  4,80   6,20   5,50  
3. C.S.  6,20   8,35   7,27  
4. D.E.  5,30   7,85   6,57  
5. H.A.  7,50   8,15   7,82  
6. H.A.  7,75   9,05   8,40  
7. H.G.  3,85   7,50   5,67  
8. I.M.  2,00   4,20   3,10  
9. L.S.  8,15   9,30   8,72  
10. L.G.  6,95   7,35   7,15  
11. L.R.  4,55   5,55   5,05  
12. M.I.  7,00   5,55   6,27  
13. N.R.  6,75   8,50   7,62  
14. S.Ș.  7,00   6,85   6,92  
15. Ș. P.  5,25   6,10   5,67  
16. V.V.  8,60   8,80   8,70  

           

8.2. SITUAȚIA COMPARATIVĂ A MEDIILOR ABSOLVENȚILOR de 

CLASA a VIII-a



9. ACTIVITATEA EDUCATIVĂ I ACTIVITĂ I EXTRA COLAREȘ Ț Ș
 Programul Naţional „Educaţie pentru cetăţenie democratică”- -stabilirea 

normelor de conduită pentru elevi şi celelalte persoane cu acces în şcoală

 Let s clean up!” – ecologizare- sept 2023
 „Diversitate culturala in Europa” - Ziua europeană a limbilor – realizarea unui 

portofoliu tematic

 ,,Cinste lor!”- Ziua armatei române – dezbatere, întâlniri

 ,,E greu să fii tolerant?”- aplicarea de chestionare, dezbateri în cadrul orelor de 
dirigenție – Ziua international pentru toleranță- 16 noiembrie 2023

 Proiect educational ”Stop Bullying- martie- aprilie 2023

 ,, Lângă bradul de Crăciun” – activități cultural artistice/ Seara colindelor

 ,,A fost odată ca-n povești…”- comemorare Eminescu- șezătoare literară, concurs de 
cultură generală

 Săptămâna ,,Școala altfel- să știi mai multe, să fii mai bun!”- activități specific

 Olimpiada Mărginimii- jocuri sportive 



ACTIVITATEA DE PERFORMANȚĂ.
PARTENERIATE

• PE PLAN LOCAL:
Parteneriate cu părinții – la nivel de clasă / școală

a. - Participare în proporţie de 50-60% la şedinţele cu părinţii pe clase;
b. - Participare 75% la lectoratele cu părinții pe școală;

Parteneriate cu Consiliul Local / Primăria Sadu
Parteneriatul Scoala-Biserica
Parteneriatul Scoala-Politie

Colaborare cu Postul de Poliție Sadu și cu Serviciul de Asistență Socială în vederea reducerii 
absenteismului, prevenirea abandonului școlar, prevenirea și combaterea fenomenului de violență;

  
o JA ROMANIA  în parteneriat cu Ministerul Educației- Parteneriat/ cod acord: 00003991/ 

09.11.2023 

o Școala Gimnazială  „Tudor Vladimirescu” Drăgășani, jud. Vâlcea  

o CJRAE Sibiu și Ministerul Educației în cadrul proiectului Școala Prieteniei-Școala 

Viitorului/ proiectul „Împreună prindem curaj!”/ nr. 95/ 30.01.2024 

o Gimnaziul nr. 65 Condrița, municipiul Chișinău Republica Moldova/ proiect transnațional  

o Școala Gimnazială Racovița 

o Liceul Tehnologic ”Ioan Lupaș” Săliște 

o Liceul Tehnologic ”Independența  Sibiu” 

o Ocolul Silvic  Valea Sadului” 

o Colegiul Național „Octavian Goga” Sibiu 

Școala Gimnazială  Cristian / proiect „Prietenii berzelor 



PARTICIPARE CONCURSURI  ȘI PREMII OBȚINUTE

 Olimpiada Satelor din România - Matematică, Cluj Napoca, 17-19 mai 2024, MENȚIUNE, etapa națională, 

se conferă elevei D.E. din cls a VII-a, de la Școala Gimnazială „Samuil Micu” Sadu, jud. Sibiu/ prof. îndrumător 

Scheau Daniela 

 Proiect transnațional „Educația online fără hotare 2024”/ Ordinul 01/1-7/ 754/ 28.06.2024/ prof. îndrumător 

F.D. 
 Olimpiada Națională de Creativitate Științifică, ediția 2024, Suceava- Medalia de 

Bronz pt elevele P.S, S.M, N.A, la secțiunea Științe Fundamentale-Juniori pentru lucrarea 

„Modalități de utilizare a câmpului magnetic”/ prof. îndrumător Daniela Florescu  

 Etapa Județeană a Olimpiadei de Creativitate Științifică, ediția 2024, Sibiu-Premiul I, 
In memoriam Emil Palade, pt elevele P.S, S.M, N.A, la secțiunea Științe Fundamentale-

Juniori pentru lucrarea „Modalități de utilizare a câmpului magnetic”/ prof. îndrumător 

Daniela Florescu  

 Etapa  Județeană a Concursului Național „Sanitarii Pricepuți”- Mențiune echipaj Școala 

Gimnazială „Samuil Micu” Sadu  





EDUCAȚIA ESTE POARTA CĂTRE O LUME A VISELOR, IAR MOTIVAȚIA ESTE CHEIA. SĂ CREȘTEM 

ÎMPREUNĂ! 

GÂNDURI  PENTRU  ANUL COLAR  Ș 2024-2025

Director,   prof. Băncioiu Cristina 
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